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Vécné hodnoceni hodnotici komise 03_22_021 ze dne 26.5.2023

Vyzva €. Registracni Cislo projektu Nazev projektu

Aktivizace, podpora socidlnich vztahl a podpora
03 22 021 CZ.03.03.01/00/22_021/0001996 zdravotniho fondu prostfednictvim
telerehabilitacnich sluzeb

Kritéria

1. POTREBNOST

Ndazev 1.1 Znalost problému a cilové skupiny a potfebnost nového rfeseni
kritéria
Popis Vymezeny problém v oblasti izolace senior(i ¢i OZP a zaroven nedostatku pracovniki

v oblasti aktivizaénich ¢&i dalSich sluZeb je srozumitelny, vérohodny a zdvainy. Zadatel jej
ponékud chaoticky, ale v zdsadé dostatecné podklada fadou odkazovanych zdrojl rdzného
charakteru a statistickych udajd rizné relevance. Témér viibec v Zadosti neni naznacena
zkusenost jinych organizaci, neni pfilis zfejmé, zda Zadatel zkoumal, zda se o podobné feseni
jiz v kontextu CR nékdo nepokousel. Pozitivni strankou 7adosti je naopak obezndmenost
Zadatele se zahrani¢ni praxi a existujicim zahrani¢nim vyzkumem v oblasti efektd
telerehabilitacnich sluzeb a jeho vhled do problematiky je uvéfitelny. Kvalitativni vhled do
problematiky je omezeny, ale dobfe provedené rozhovory v KPZ davaji dobrou nadéji na
schopnost Zadatele si jej prohloubit. Z Zadosti je zfejmé, kterych stakeholdert a jakym
zplisobem se problém dotyka. Zadatel chce pracovat se tfemi vhodné zvolenymi CS —
samotnymi seniory ¢i OZP, neformalnimi pecujicimi a formalnimi pecujicimi, a to v kontextu
stavajicich poskytovatell soc. sluzeb, ktefi jsou jiz na Zadatele Udajné navazani. Jednotlivé CS
jsou vymezeny jednoznacné, je uvedeno, kolik osob z jaké CS se bude projektovych aktivit
Ucastnit. Pro ucely Zadosti jsou potfeby CS zmapovany adekvatné, Zadatel chape, jak
problém na CS doléh3d, pficemz akcentuje hledisko samotnych aktéra.

Slovni Dobré
hodnoceni

2. UCELNOST

Nazev 2.1 Cile a zlepsSeni
kritéria
Popis Vize popsana v KPZ je v zasadé dobra, byt postrada nékteré vlastnosti dobré vize (obtizné by ji

bylo mozné vyuzit motivacné) a pfilis se misi scili projektu, nicméné v zasadé sméruje
spravnym smérem. Na urovni cili projektu je uz zadost pomérné jasna, cile odpovidaji
charakteru projektu a vhodné jsou i zvolené aktivity a jejich provazanost, byt jejich popis neni,
zvlasté napr. u KA 4, zcela jasny a srozumitelny. Problematické je nastaveni monitorovacich
indikatoru, kdy napf. u indikatoru 600000 Ucastnici konference celkem jisté nesplini podminku
presazeni bagatelniho rozsahu podpory. Zde je nutné cilovou hodnotu snizit. Ponékud
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nepromyslené pulsobi predstavy Zadatele o ovérovani feSeni v pribéhu inkubacni faze
projektu, kdy bude asi obtizné metodologicky presvédéivé prokazat funkénost feseni.
Slovni Dostatecné
hodnoceni

3. EFEKTIVNOST A HOSPODARNOST

Nazev 3.1 Efektivita projektu a rozpocet

kritéria

Popis VySe rozpoctu rdmcové odpovidd ambici predlozeného projektu, objemu navrhovanych
¢innosti i délce realizace. Zadost respektuje limity jednotkovych cen, naklady jsou
transparentné vysvétleny v popisu jednotlivych KA.
Rizikem projektu je pomérné mald kapacita pozic v pfimém kontaktu s CS na ukor pozic
v oblasti , back-office”. Slabinou rozpoctu je i to, Ze neni patrné, ze by zadatel mél schopnost
mobilizovat pro feseni projektu i jiné zdroje.

Slovni Dobré

hodnoceni

4. PROVEDITELNOST

Nazev
kritéria

4.1 ZpUsob zapojeni aktért do vyvoje Feseni

Popis

Zadatel ma realistickou predstavu o zapojeni cilovych skupin a je jasné, co s nimi potiebuje
fesSit. Navazuje na svoji predchozi zkusenost a kontakty, je si védom rizik, kterd mohou
navrhovany zpUsob feseni ohrozZovat, a je pfipraven témto rizik(im predchazet. Metodologicky
je zpusob zjistovani potfeb CS navrzen adekvatné.

Kromé CS vsak Zadatel neuvaZuje o Zadnych dalSich aktérech, ktefi by pro vyvoj a pfedevsim
nasledné Siteni feseni mohli byt dileziti (chybi napf. dalsi organizace zabyvaji se vyvojem
podobnych feseni pro stejné CS, nebo organy verejné spravy (a to Caste¢né i presto, Ze projekt
vyjma snahy o certifikaci a prezentaci vytvoreného feSeni nemd ambici zdsadné ménit
institucionalni systém)).

Potencial uZivatell Zadatel planuje vyuZit zejm. v ramci analytické i testovaci fazi projektu.
Toto HK povaZuje relativné za slabé zapojeni uzivatel(, které by mélo byt posileno.

Slovni
hodnoceni

Dostatecné
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Nazev
kritéria

4.2 Kapacity a pfFistup k feSeni

Popis

Zadatel ma jadro tymu s dobrym odbornym zdzemim a se zkuSenostmi s vyvojem
technologickych feseni v oblasti podpory zdravi rliznych CS, které umoznuji realizaci
projektu. Obsazeni nékterych pozic neni v nékterych pripadech zatim jasné. Urcitou slabinou
kapacit tymu je pomérné mald kapacita pozic, u kterych se predpoklada primy kontakt
s cilovou skupinou.

Zadatel doklada ochotu a schopnosti reagovat na nové podnéty, vyzvy a spole¢enské zmény.

Projekt deklaruje aktudlni trendy a principy jako je zaméreni na uzivatele, mezioborova
spoluprace a komunitni rozmér ve smyslu posilovdni mezigeneracnich vazeb.

Slovni
hodnoceni

Dostatecné

Nazev
kritéria

ZAVERECNE HODNOCENI

Popis

Hodnotici komise povaZuje fesenou problémovou oblast za relevantni, dlleZitou a hodnou
testovani. Na druhou stranu je projektova Zadost ¢astecné problematicka, nebot plsobi
dojmem nedostatecné pripravy, s fadou dil¢ich chyb a nejasnosti, mnohdy se smysl
nedavajicimi vétami i jen vyctem nevysvétlenych odkaz( na zdroje, prekracujici
doporucené rozmezi a presto postradajici nékteré informace. Slabinou je absence odkazi k
jiz realizovanym podobnym feSenim. Po zvazZeni pro a proti na zakladé dobré osobni
prezentace doporucuje projekt k realizaci v inkubacéni fazi, prficemz doporucuje zadateli:

Prozkoumejte postoje dalSich aktér( v oblasti socialnich sluzeb, ktefi jsou daleZiti pro vyvoj
a predevsim nasledné sifeni feseni a rozvijejte s nimi vztahy jiz od zacatku projektu.

Podminky realizace:

1. Posilit pozice v tymu, které budou v pfimém kontaktu s CS, navysit pozici konzultant
(psycholog, socialni pracovnik, mentor) alespon na 0,4 pfi zachovani celkové vyse
rozpoctu.

2. Objasnit zplGsob naplnéni indikatord, zejm. u indikatoru 600000 (pocet podpofenych
osob, aby bylo zfejmé, Ze u vSech navrzenych osob bude presazena bagatelni podpora
ve vysi 40 hodin) a pripadné sniZit cilovou hodnotu.

Vysledné
slovni
hodnoceni
projektu

Hodnotici komise doporucuje projekt k podpoie po zapracovani pfipominek uvedenych
vySe. Maximalni doporucena vyse dotace ¢ini 2 346 360,80 K¢.




